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SALUS INFIRMORUM

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION CATOLICA NACIONAL PROFESIONAL

TITULO T

DE ENFERMERAS Y ASISTENCIA SANITARIA Y SOCIAL

“"SALUS INFIRMORTUM"

NATURALEZA Y FINES

Articulo 1o

SALUS INFIRMORUM es una ASOCIACION CATOLICA-PROFESIONAL-
NACIONAL que ha de responder a estas CUATRO condiciones
para la consecucion de sus fines: FORMACION-ACCION-UNIDAD
Y CONTINUIDAD.

FORMACION

Fomentar en sus Miembros el perfeccionamiento inteqral:
RELIGIOSO - MORAL - SOCIAL Y PROFESIONAL conforme al Mauls
terio de la Iglesia Catodlica.

ACCION

Llevar a cabo la labor profeslonal con esplrltu evangélico;
ser claro testimonio de Cristo para la salvacién Yy santifi
cacidon de los hombres.

Profesar una incondicional adhesion al Sumo Pontifice vy
dlstlngulrse por la devocion y culto a la Santisima Virgen
Maria, Madre de la Iglesia, Divina Enfermera "SALUD DE
LOS ENFERMOS", en el diario ejercicio profesional- sanita
rio y en el trato permanente con el dolor.

UNIDAD

Para conseguir los fines del Apostolado, se procurard robus
tecer la Asociacidn con la estrecha unién y cooperac1on
de todos sus miembros, sin discriminacion de naciones,
lugares, razas, individuos, organismos y profesiones sani
tarias.

CONTINUIDAD

Mantener y avivar el espiritu y la vida de la Asociacién,
mediante el fiel cumplimiento de los Estatutos con la coo-
pera01on y acuerdo de sus Miembros Directivos y Organos
superiores y la caridad y ayuda fraterna.



TITULO II

DE LOS MIEMBROS, CLASES Y ADMISIONES

Articulo 29

Articulo 3o

A)

B)

C)

D)

Articulo 49

a)

b)

Para ser Miembro de PLENO DERECHO de la Asociaclon, es
necesario profesar y practicar la Religidon Catdlica y tener
relacién Profesional con la asistencia sanitaria en gene-
ral.

En el caso de que un/a Profesional que no sea de confesion
catolica desease pertenecer a la Asociacidn, podria hacer-
lo, prev1a consulta al Consejo General, sohre la base de
no asumlr ningin cargo directivo y (nicamente en calidad
de "simpatizante".

De acuerdo con la participacion Y colaboracidn a que se
prestan los "miembros" en la accidn apostolica y profesio-
nal de la Asociacién, seran:

MIEMBROS DE PLENO DERECHO (los incluidos en el primer pa-
rrafo del articulo 29).

MIEMBROS SIMPATIZANTES: Los Colaboradores, no profesionales
y los incluidos en el art. 29 parrafo 29.

Seran tenidos por MIEMBROS VINCULADOS aquellos que dedican
su vida totalmente, mediante unos compromisos, a los apos
tolados de la Asociacion y de las Obras que espec1a1mente
le son encomendadas; todo ello sefialado en sus propios
Estatutos.

MIEMBROS HONORIFICOS: Se consideran aquellos que por su
destacada personalidad eclesial y social contribuyen al
prestigio y sostenimiento de la Asociacidn.

ADMISION

Los miembros se integran en "SALUS INFIRMORUM" personalmen
te, a través de las Juntas Diocesanas, y en las agrupacio-
nes especificas, gque puedan ser tantas cuantas admitan
la diversidad de profesiones, dentro del campo sanitario
y bajo una advocacidén mariana.

Ademds de los requisitos expuestos en los arts. 2 y 3 de
este Titulo, los miembros necesitan para su ingreso, como
tales, en la Asociacion:

- Cumplimentar la solicitud
- Presentar la documentacion acreditativa

La peticidn de ingreso sera presentada por un Miembro de
Pleno Derecho y concedida por la Presidenta General 6 Dio-
cesana, a modo provisional, por un plazo de seis meses;
durante este plazo se recabaran los informes gque se juz-
guen necesarios.



c)

d)

e)

f)

g)

h)

TITULO IIT

La admision definitiva la otorgara la Presidenta General,
una vez consultada la Junta de Goblerno correspondiente.

Una vez cumplimentada y entregada en la Secretarlia corres-
pondiente la solicitud con la documentacidn, la interesa-
da/o recibira su Tarjeta de Identidad de "Miembro de la
Asocilacion".

CUMPLIDOS los requisitos exlgldos a los miembros por un
plazo de sels meses, podran optar con la aprobacidon de
la Junta de Gobierno a la imposicidon de la INSIGNIA gque
tendra lugar en un acto religioso con su ceremonial especl
fico.

Una vez recibida la INSIGNIA, pondra el maximo interes
en acudir a cuantos actos organice y promueva la Asocla-
cion, para nutrir su vida apostolica, esperitual y profesio
nal.

Las/os estudiantes de profesiones relacionadas con la Sani
dad que pidan el ingreso en la Asociacidn, podran ser admi
tidos/as en cualquiera de los casos previstos en los arti-
culos 29 y 39,

Quienes después de ser admitidos deseen VINCULARSE totalmen
te, lo manifestaran por escrito a la Presidenta General
y sera ésta quien decidira la VINCULACION de acuerdo con
los Estatutos propios de la OBRA INTERNA.

DEL GOBIERNO Y ESTRUCTURAS

Articulo 59

Articulo 62

El Gobierno de la Asociacion Nacional, esta formado por
la JUNTA GENERAL y por la ASAMBLEA.

La JUNTA GENERAL DE GOBIERNO, esta integrada por:

Una Presidenta, un/a Vicepresidente/a, un/a Secretario/a,
un/a EcOnomo/a, tres Vocales y los/as Delegados/as de las
Comisiones de +trabajo gue haya establecido la Asamblea
General.

En las Diocesis en que el numero de miembros de "Salus
Infirmorum" o su actividad sea suficientemente importante,
a juicio de la Junta General de Gobierno, podra ésta pedir
del Obispo Diocesano correspondiente, la aprobacion de
una Seccion Diocesana de "SALUS INFIRMORUM" que se goberna
ra por los presentes Estatutos.

En las Didcesis en las que haya un grupo mas reducido de
miembros de "SALUS INFIRMORUM", la Junta General de Gobier
no, determinara la Seccidén Diocesana de la gue se les hara
depender a no ser gque dependan de la misma Junta General
de Gobierno directamente.



Articulo 79

Articulo 8¢

Articulo 99

TITULO IV

Cada Seccidn Diocesana, estara gobernada por su propia
Junta, formada por: Presidente/a, Secretario/a, Economo/a,
mas los/as Vocales que a juicio de la Junta General nombre
como Delegados/as.

El ASESOR © ASESORES RELIGIOSOS, seran nombrados por la
Conferencia Episcopal a propuesta de la Junta de Gobierno.

Son funciones de la JUNTA GENERAL DE GOBIERNO:

Dirigir y representar la Asociacion "Salus Infirmorum"
Convocar toda clase de reuniones

Organizar las Comisiones de Trabajo necesarias para colabo-
rar de acuerdo en los planos Diocesanos y General y actos
de toda indole para el fiel cumplimiento de los Estatutos
y fines de la Asociacion.

Presentar la Memoria Anual (estado de cuentas, presupuesto
de gastos e ingresos) a la Asamblea General y al Prelado.

Ejecutar todos los acuerdos de la Asamblea General y cuan-
tos proyectos estime beneficiosos para la Asociacion, asi
como resolver todos aquellos otros extremos no previstos.

Promover la expansidén de la Asociacion en las Didcesis
en las que su actividad pueda resultar pastoralmente conve
niente.

La JUNTA GENERAL se reunira siempre que lo considere nece
sario la Presidenta, o una tercera parte de sus miembros,
que lo solicitaran por escrito a la Presidenta.

ELECCION DE LA PRESIDENTA GENERAL

Articulo 1090

La Presidenta General sera elegida por la Asamblea Gene-
ral. de entre los miembros de la Asociacion que hayan pro-
nun01ado sus compromisos de vinculacion.

La eleccion de la Presidenta de la Asociacidon se hara por
mayoria absoluta de las/os asociadas/os presentes en la
Asamblea General.

Si después de dos escrutinios nadie ha alcanzado la mayo-
ria absoluta, se procederd a un tercer escrutinio en los
que sblo seran validos los votos emitidos para las dos
que hayan obtenido mayor numero de votos en el escrutinio
anterior.

Se elegiran por mayoria simple y en una sola votacién los
que hayan de ser miembros de la Junta Directiva y de entre
éstos la Presidenta designara: Vicepresidente/a, Secreta-
rio/a y Economo/a.

La Presidenta, una vez elegida tendra que ser confirmada
en su cargo por el Obispo Diocesano.



Articulo 119

a)

b)

c)

d)

Articulo 12¢

Articulo 13¢

En cada Junta General se elegiran los miembros de la Junta
de Gobierno que corresponda renovar.

La Presidenta General es elegida por cinco afios, pudiendo
ser reelegida una soOla vez consecutiva.

Los Miembros de la Junta de Gobierno seran elegidos por
tres afios, pudiendo ser reelegidos cualquier numero de
veces.

Son FUNCIONES de la PRESIDENTA GENERAL:

Designar entre los miembros de la Junta General las funcio
nes que han de desempefiar cada uno dentro de ella. Presen-
tar al Asesor Religioso General a la Jerarquia Eclesiasti
ca correspondiente para su nombramiento, ya que debe osten
tar su representacion en los Organos Nacionales e Interna-
cionales.

Promover y extender la Asociacibén con un criterio de profun
da espiritualidad y apertura.

Orientar y conducir, una vez organizadas y aprobadas por
sus respectivos Prelados, a las Juntas Diocesanas para
que nunca se debilite la estrecha colaboracién de sus orga
nismos; facilitarles, de acuerdo con estos Estatutos, cuan-
to sea de interés para la Obra.

Conocer y aprobar las Memorias y Estados de Cuentas que
le remitan estas Juntas anualmente, ya debidamente regis-
tradas en el ambito diocesano, por lo que pueden repercu-
tir en el ambito de la Asociacidn.

Son FUNCIONES DEL/A VICEPRESIDENTE/A:

Corresponde al Vicepresidente/a ejecutar fielmente las
funciones que la Presidenta le delegue, sustituirla en
caso de enfermedad © ausencia y convocar Junta General
con caracter Extraordinario en el plazo de UN MES en caso
de fallecimiento, incapacidad 0 renuncia.

Son funciones del SECRETARIO/A GENERAL:

En relacidon con la Presidenta llevara las firmas de la
Asociacion y el Libro de Actas, debiendo consignar en él
todos los acuerdos de las Juntas. Tendra a su cargo la
conservacion del Archivo y Ficheros, asl como la correspon
dencia, citaciones y avisos. Hara la Memoria Anual que
presentard a la Junta de Gobierno y a la Asamblea; estudia
ra con la Presidenta a la persona en gqulien delegue todo
lo relativo a las relaclones que mantenga "SALUS INFIRMO-
RUM" con otras instituciones.



Articulo 14¢

Articulo 152

Articulo 1692

Articulo 172

Articulo 182

Articulo 192

La Junta de Gobilerno podra proponer a la Asamblea General
la designacion de uno/a, de varlios/as Vice-Secretarios/as
que auxilien & sustituyan al/a Secretario/a si fuera nece
sario.

Son FUNCIONES DEL/A ECONOMO/A GENERAL:

Sera depositario/a y administrador/a de todos los bienes
patrimoniales. Sera asistido/a por un Consejo de Administra
cidén de dos miembros elegidos por la Asamblea General.
Llevara los Libros de la Administracién - Rendira cuentas
a la Junta de Gobierno y a la Asamblea General. Estas cuen
tas aprobadas por la Asamblea, seran presentadas al Ordina
rio del lugar.

LOS/AS VOCALES elegidos/as como Consejeros/as, acudiran
a las reuniones de la Junta de Gobierno. Estaran siempre
prontos/as a prestar su apoyo y ayuda en el Gobierno de
la Asamblea.

LA ASAMBLEA GENERAL

Esta formada por todos los miembros pertenecientes a la
Asociacidn, gue seran convocados con un mes de antelacion.

Las Asambleas seran de caracter "ordinario" y "extraordina
rio".

La Asamblea General, gque se reunirad por lo menos cada TRES
ANOS, tiene como funciones, la eleccidon de los cargos de
Gobierno, segun los arts. 10, 14 y 15 del Titulo IV de
estos Estatutos; todo lo que afecte a las Normas Generales
de Gobierno de la Asociacion y la aprobacion y modifica-
cion de los Estatutos.

Con el mismo caracter y dentro del ambito territorial de
su competencia, podran celebrarse Asambleas Diocesanas
y Regionales cuando se estime conveniente, debiendo asistir
a ellas con VOZ y VOTO un Miembro de la Junta de Gobierno.

Todos los miembros de la Asoclacion presente en la Asamblea
General, Regional 0 Diocesana tienen V0OZ y VOTO en la mis-—
ma. Los miembros ausentes podran enviar por escrito a la
Asamblea las sugerencias - propuestas y consultas que esti
men necesarias.

La Asamblea tendra obligacion de tratar todos los asuntos,
alin no propuestos en el Orden del dia que vengan presenta-
dos por escrito por la 102 parte de los Miembros de Dere-
cho de la misma.

Los acuerdos se tomaran por "mayoria absoluta" de los "vo-
tos validos" emitidos por los/as presentes decidiendo en
caso de empate la Presidenta General.



Articulo 200

TITULO V

La Asamblea "EXTRAORDINARIA" se celebrard por acuerdo de

la Junta de Gobierno © a peticion de un tercio de los miem
bros. -

Corresponde a la Asamblea Ceneral determinar la cuantia
de las cuotas que deberan satisfacer los miembros de la
Asociacion,

Una vez celebrada la Asamblea se remitira al Obispo Dioce-
sano copla del Acta de la misma.

AMBITO INTERNACIONAL Y NACIONAL

Articulo 219
A)

B)

Articulo 229

TITULO VI

La Asociacibn "SALUS INFIRMORUM" tiene capacidad para esta-
blecer cualquier tipo de acuerdo con las Asoclaclones apro
badas por la Iglesia, Nacionales, Internacionales, que ten-
gan una finalidad semejante.

Esta Asoclacion forma parte en calidad de miembro "Adheri-
do" del COMITE INTERNACIONAL CATOLICO DE ENFERMERAS Y ASIS
TENCIA MEDICO-SOCIAL (CICIAMS). Esta representada en las
reuniones del "bureau", en el Consejo General y en los
Congresos Internacionales, de acuerdo con los Estatutos
del mismo.

A ser posible tratarad de obtener entre los Organismos Ofi-
ciales, para el estudio y el logro de los intereses y los
fines de la profesion, una perspectiva cristiana, para
que las actividades que se promuevan puedan asi ser mas
fecundas.

En caso de disolucion de la Asociacion, que tendra que
ser aprobada por mayoria de dos tercios, en Asamblea Gene-
ral Extraordinaria, la Junta de Gobierno hard entrega de
los bienes patrimoniales al Obispo de la Didcesis en que
se encuentren dichos bienes.

SECCIONES DIOCESANAS

Articulo 230

En el lugar de residencia de la Junta General, ésta ac-
tuara como Junta Diocesana, conforme a lo consignado en
el desempeiio de las respectivas funciones.

Dentro del Territorio Nacional, al iniciarse por el Comite
Nacional la creacidn de un grupo "diocesano", la Presiden-
ta General propondra, a titulo provisional, el nombre de

. la futura Presidenta/{Diocesana, recogido el ambiente y

de acuerdo con el grupo que se constituye, presentandola
inmediatamente al Prelado correspondiente, para su aproba-
cion eclesidstica. Este cargo sera confirmado en su momen
to, por la Asamblea Diocesana.

La Presidenta ostentara en todo momento la representacion



Articulo 249

Articulo 259

Articulo 262

Articulo 279

Articulo 289

de la Asoclacidon en la Diocesis, en cuyas funciones sera
sustituida automaticamente en caso de ausencia o por cual
quler causa necesaria, por el/a Vocal nombrado/a por ella
misma como Vicepresidenta.

LAS FUNCIONES DE LA PRESIDENTA DIOCESANA son:

- Designar todos los cargos de la Junta entre los/as que
hubieran sido elegidos/as, vocales de la misma.

- Reconocer cada una de las Agrupaciones especificas a
través de las cuales deberan integrarse los miembros.

- Aprobar los grupos que se creen en sus didcesls.

- Sefalar las fechas para la reunion de la Asamblea Dioce
sana.

Las Funciones a desempefiar por el/a SECRETARIO/A, ECONO-
MO/A y VOCALES estan determinadas en las de las Nacionales,
pero llevadas al plano diocesano.

E1 ASESOR o ASESORES RELIGIOS0S, previa presenL3010n por
la Pre51denta Diocesana al Prelado de la DlOCeSlS, sera
nombrado por éste y ostentara su representacion en la Jun
ta, con todas las atribuciones que le confiere el Derecho
Candnico.

La Junta Diocesana se rige dentre de los ambitos de su
competencia con las mismas normas de la Junta General.
Titulo III, art? 8), mientras el Prelado propio no dispon-
ga otra cosa 0 procedimiento, presentara los nombres de
tres sanitarios/as miembros "de Pleno Derecho & Vinculados"
para ser propuestas al cargo de Presidenta Diocesana ante
el Prelado propio y también ante la Junta de "SALUS INFIR-
MORUM", con el objeto de que exista la maxima conexion
entre las Juntas Diocesanas y Nacional.

En cualquier caso NUNCA se sometera a voto NINGUN ASUNTO,
que, DIRECTA 0O INDIRECTAMENTE ,Asea contrario al Dogma 0
la Moral Catolica o al Maglstfado ‘de la Iglesia, ni a los
Derechos de la Persona Humana,“ "0

Para la dimision de los miembros de las Juntas, éstos lo
haran solicitandolo por escrito a la Presidenta General
6 a la Diocesana, segin la Junta a la gque pertenezcan,
con la salvedad de que la Diocesana hara llegar esta dimi-
s16n a la Presidenta General, dando un plazo de dos meses
para ser sustituidos en el cargo.

La dimisidon o dimisiones de los miembros de la Asociaciodn,
sera aceptada por la Junta Diocesana a la que pertenezca.

Aparte de las dimisiones por voluntad propia, seran motivo
de cese en los cargos directivos:

- No abonar cuotas durante dos anos por lo menos.
- Observar una conducta que perjudique a la colectividad.



Articulo 299

Estos motivos para dar de baja, seran tenidos en cuenta
para los miembros de todas las categorias de la Asociacion
de "SALUS INFIRMORUM".

En caso de disolucion de la Asociacion Diocesana, los fon
dos y material existente, pasaran a disposicion de la Junta
General, salvo lo que disponga el Prelado correspondiente.
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